Regolamento Fornitura aziendale in base all’Accordo d.d. 13/12/2021

Le imprese che intendono avvalersi della fornitura aziendale dovranno:

1) Comunicare la decisione alla Cassa Edile entro il mese di marzo di ogni anno tramite PEC attraverso

apposito modulo
2) Ordinare il vestiario presso un fornitore che aderisce alla Cassa Edile di Bolzano - la procedura di

adesione é descritta in un regolamento separato
3) Consegnare il vestiario ai propri dipendenti entro il mese di giugno di ogni anno.
Qualora questa scadenza non venga rispettata, il vestiario sara fornito dalla Cassa Edile e I'impresa

sara esclusa dal sistema aziendale per I’'anno successivo.
4)  Far sottoscrivere il modulo di avvenuta consegna al lavoratore interessato inviandolo alla Cassa Edile

tramite PEC
5) Inviare la fattura e la conferma di pagamento della stessa alla Cassa Edile tramite PEC

La Cassa Edile rimborsera un importo fino a concorso con quanto speso e comungue non oltre il costo della
fornitura Cassa Edile, corrispondente per I'anno 2022 a Euro 100,00.

Letto, confermato e sottoscritto

Collegio Costruttori FILLEA-AGB CGIL

yeGIuM) coplego cosTRUTTORI ¥

ja Macello & /\/\/\ "/
locostruttori.it [/\/-\_,
]

550212

7 |
/
Wﬂﬁrese FILCA-SGB CISL

eNA o FeNEAL-SGK/UIL
[ A / 7
i //'\/»1/\ N4 %‘{ g

ASGBTBAL(“
4 e =
>




